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Esclarecimento sobre a ERRATA N° 2 - Chamamento Publico n° 001/2025

Breves esclarecimentos sobre a ERRATA N° 2 publicada no ambito do
Chamamento Publico n°® 001/2025, com o objetivo de garantir maxima transparéncia e
seguranca juridica no processo seletivo.

A referida errata promoveu ajustes na tabela de critérios de pontuagao,
substituindo integralmente a versao anterior contida no Edital. A medida teve carater
corretivo e aperfeicoador, com base nas seguintes justificativas:

1. Alinhamento entre critérios e pesos de avaliagdo

Foram identificadas inconsisténcias nas subpontuagdes do Item 5 — Qualificagdo
do Responsavel Técnico, cujos valores anteriormente atribuidos ndo estavam compativeis
com o peso total do item (10 pontos) e nem com a complexidade esperada para a funcao
de RT em projetos dessa natureza. A Errata n° 2 corrigiu essa distor¢do, tornando os
critérios mais justos, proporcionais e aderentes a realidade técnica.

2. Detalhamento técnico uniforme dos itens

Com a errata, todos os itens da tabela passaram a conter subdivisdes claras e
objetivas, o que: Facilita o entendimento por parte de todos; Reduz margem para
subjetividade

3. Prevaléncia sobre versdes anteriores

A tabela publicada na ERRATA N° 2 passa a ser a Unica versdo valida para
julgamento das propostas, substituindo qualquer mencao anterior, inclusive aquelas
eventualmente constantes no Termo de Referéncia, que tem funcdo meramente
descritiva.
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ONDE SE LE:

1.1.  Apontuacao sera atribuida dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos
na tabela abaixo, considerando as subdivisdes especificas:

CRITERIO & PONTUACAO
ITEM AVALIADO DESCRIGAO MAXIMA
Avaliagao qualitativa da proposta apresentada, com base
nos seguintes subcritérios:
. Diagnéstico situacional e justificativa — 5 pts.
PLANO DE . Metas quantitativas e qualitativas — 5 pts.
1 TRABALHO . . Q‘ua<’1r(.) de recursos humanos com quantidade 30 pontos
APRESENTADO superior a minima — 5 pts.
. Estratégia de implantagédo e operagao — 5 pts.
. Cronograma de implantagao — 5 pts.
. Mecanismos de monitoramento e avaliagédo — 5
pts.
Apresentacéo de:
INFR?:ESSII&UETURA . Lista de equipa.mentos e lmobiliérios a serem
° OPERACIONAL instalados em cada ambiente Eia unldadg -5 pts. 10 pontos
PROPOSTA PARA A .ts Manual de manutengédo de equipamentos — 2,5
pts.
B DADE ° Manual de manutencao predial — 2,5 pts.
UNIDADES Comprovagéo de unidades ativas com servigos clinico-
3 ASSISTENCIAIS EM | assistenciais veterinarios em execugcdo ha pelo menos 10 pontos
FUNCIONAMENTO | um ano (verificado por Termo de Colaboragéo): P
CONTINUO o 0,5 pts. por unidade comprovada, até 10 pts.
Tempo de existéncia da OSC:
TEMPO DE . A partir de 12 anos — 10 pts.
4 EXISTENCIALEGAL | 8 a 11 anos — 7 pts. 10 pontos
DA OSC . 4 a7 anos — 4 pts.
° 1a3anos — 2 pts.
~ Avaliagdo curricular do RT da OSC:
5 Q%ﬁg;g@gﬁﬁio . Exper@{ancia _supe_rior a 4 anos como RT - 5 pts. 10 pontos
TECNICO . Experiéncia inferior a 4 anos como RT — 2 pts.
° Especializacao lato sensu — 3 pts.
Apresentacdo de mecanismos e documentos internos
6 GOVERNANCA vigentes que demonstrem boas praticas de gestéo 10 pontos
INSTITUCIONAL organizacional: P
° Cédigo de ética — 2 pts.
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Politica de sustentabilidade — 2 pts.
Politica de qualidade — 2 pts.
Politica de recursos humanos — 2 pts.
Politica de compras — 2 pts.

TOTAL GERAL 80 pontos

1.2.  Apontuagao total maxima é de 80 (oitenta) pontos.

LEIA-SE

1.3.  Apontuacédo sera atribuida dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos

na tabela abaixo, considerando as subdivisdes especificas:

CRITERIO ~ PONTUACAO
Iy AVALIADO LIESURE0 MAXIMA
Avaliagao qualitativa da proposta apresentada, com base
nos seguintes subcritérios:
. Diagnéstico situacional e justificativa — 5 pts.
PLANO DE . Metas quantitativas e qualitativas — 5 pts.
1 TRABALHO . . Quadr(_) de recursos humanos com quantidade 30 t
N pontos
APRESENTADO superior a minima — 5 pts.
. Estratégia de implantagédo e operacédo — 5 pts.
° Cronograma de implantagéo — 5 pts.
° Mecanismos de monitoramento e avaliagédo — 5
pts.
Apresentacéao de:
INFR’?‘:FSSIEE\%TURA . Lista de equipa_mentos e .mobiliérios a serem
2 OPERACIONAL instalados em cada ambiente fia umdadg -5 pts. 10 pontos
PROPOSTA PARA A .ts Manual de manutengdo de equipamentos — 2,5
pts.
UNIDADE . Manual de manutencgao predial — 2,5 pts.
UNIDADES Comprovacao de unidades ativas com servigos clinico-
3 ASSISTENCIAIS EM | assistenciais veterinarios em execugao ha pelo menos 10 pontos
FUNCIONAMENTO | um ano (verificado por Termo de Colaboragéo): P
CONTINUO . 0,5 pts. por unidade comprovada, até 10 pts.
TEMPO DE Tempo de existéncia da OSC:
4 EXISTENCIALEGAL | e A partir de 12 anos — 10 pts. 10 pontos
DA OSC . 8 a 11 anos — 7 pts.
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. 4 a7 anos — 4 pts.
. 1a3anos — 2 pts.
~ Avaliagao curricular do RT da OSC:
5 Q%ﬁgggﬁgﬁ\%i)o . Exper!?nc!a _supe:rior a 4 anos como RT - 5 pts. 8 pontos
TECNICO . Experiéncia inferior a 4 anos como RT — 2 pts.
° Especializagao lato sensu — 3 pts.
Apresentacdo de mecanismos e documentos internos
vigentes que demonstrem boas praticas de gestéo
organizacional:
6 GOVERNANCA . Caddigo de ética — 2 pts. 10 pontos
INSTITUCIONAL . Politica de sustentabilidade — 2 pts. P
. Politica de qualidade — 2 pts.
. Politica de recursos humanos — 2 pts.
° Politica de compras — 2 pts.
TOTAL GERAL 78 pontos

1.4. Apontuagéo total maxima é de 78 (setenta e oito) pontos.
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